
PROJET
SOCIAL

Améliorer notre
attractivité

Fidéliser nos
professionnels

Renforcer notre Qualité
de Vie au Travail

Réduire notre impact
environnemental

Renforcer l’éco-responsabilité dans
les soins et notre accompagnement

Poursuivre notre engagement
développement durable en restauration
et en blanchisserie

Impliquer nos professionnels et les
usagers dans une dynamique collective
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PROJET D’ÉTABLISSEMENT
EHPAD Résidences Les Ligériennes

Le Projet d’Établissement est une feuille de route pour 5 ans. Il est rédigé en tenant
compte des retours des résidents, de leurs proches et des professionnels qui les
accompagnent. Il permet d’améliorer la vie et les pratiques au sein des résidences.
Le Projet 2026-2030 est composé de 6 volets, axés autour des 4 grandes valeurs portées
par Les Ligériennes : le RESPECT, l’ÉCOUTE, la BIENVEILLANCE et les LIBERTÉS.

Pour en savoir plus, consultez
notre page Internet :

20302030
20262026

PROJET DE VIE,
D’ACCOMPAGNEMENT
ET DE SOINS

Organiser notre offre d’accompagnement
dans une dynamique de parcours et
d’individualisation des soins

Développer notre culture
du repérage des risques
et la prévention

La bientraitance au cœur de
notre accompagnement par la
philosophie de l’Humanitude

POLITIQUE QUALITÉ,
BIENTRAITANCE
& GESTION DES RISQUES

Faire de la “QGDR” une culture intégrée
et vivante
Renforcer la participation et l’écoute
des résidents et proches
Promouvoir la bientraitance et
prévenir les maltraitances
Accompagner les
démarches visant à
prévenir les risques
Dynamiser notre
politique d’évaluation
interne continue

ORIENTATIONS
STRATÉGIQUES

Renforcer l’attractivité de nos métiers
Soutenir le maintien à domicile
Réaffirmer une dynamique collective
centrée sur le résident
Renforcer et dynamiser la
communication interne et externe 
Renforcer notre démarche de
développement durable

PROJET DES
SYSTÈMES D’INFORMATION

Structurer le pôle informatique
Renforcer la sécurité et la continuité de nos
systèmes d’information
Développer la communication collaborative et les
échanges numériques sécurisés
Intégrer l’intelligence artificielle dans nos pratiques

PROJET
LOGISTIQUE

ET DÉVELOPPEMENT
DURABLE
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